Отчет
 Главы Лахденпохского  муниципального района 
о результатах своей деятельности в 2013- 2014 годах 

Уважаемые депутаты, приглашенные, гости!

         В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Лахденпохский муниципальный район» представляю отчет о результатах работы Главы Лахденпохского муниципального района и Совета Лахденпохского  муниципального района за период с октября по декабрь 2013 года и за 2014 год.

8 сентября 2013 года был избран новый состав депутатов, завершены все организационные мероприятия по созданию условий для плодотворной работы депутатов Совета шестого созыва. Весь отчётный период Совет работал в полном составе - 15 депутатов. В 2014 году в составе Совета Лахденпохского муниципального района произошли изменения: был делегирован новый представитель от городского Совета - Казымов Роман Мубаризович.

На первом заседании Совета Лахденпохского муниципального района VI созыва я была избрана Главой Лахденпохского муниципального района с исполнением полномочий Председателя Совета Лахденпохского муниципального района VI созыва. Свои полномочия осуществляю  на не освобождённой основе.

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА
Деятельность Совета Лахденпохского  муниципального района и моя деятельность как Главы района  в 2013 - 2014 годах была направлена на обеспечение эффективной работы представительного и исполнительного органов местного самоуправления Лахденпохского муниципального района с одной основной целью - повышение уровня и качества жизни граждан, проживающих в районе.
Советом были определены основные направления деятельности и поставлены  задачи на 2014 год.
	Перечень этих задач традиционен, и вытекает он  из запросов  жителей района, которые озвучивались  в период избирательной кампании  и поступали в виде обращений в Совет. 
Все они являются приоритетными. Для одной семьи это возможность иметь работу и теплые батареи в квартире, для другой – получение качественных медицинских услуг и сохранение железнодорожного сообщения, как единственно доступного вида транспорта. На решение возникающих проблем и должны быть направлены наши активные действия. И что очень важно: люди должны ощущать результативность наших действий, понимать и принимать их. Только в этом случае наше стремление сделать Лахденпохский район более привлекательным и более комфортным для жизни обретет реальные результаты.

Предусмотренная действующим Уставом норма, определяющая, что Глава района является одновременно Председателем Совета, организующим всю его работу, позволила мне более полно исполнять основную миссию руководителя Совета: через имеющиеся формы работы организовывать взаимодействие депутатов и органов Совета  со всеми установленными Уставом субъектами правотворческой инициативы – Администрацией Лахденпохского  муниципального района, инициативными группами граждан и другими участниками. 
При этом имеющим большое значение считаю организацию взаимодействия с Главами поселений. Результативность работы депутатов в своих округах во многом зависит от уровня взаимодействия с администрациями  поселений, тем более что Главы сельских поселений нашего района входят в состав Совета и ведут активную работу.

Учитывая постоянно меняющиеся внешние факторы и реформирующееся федеральное и республиканское  законодательство, особое внимание мы уделяли значимости и актуальности вопросов, вносимых на заседания Совета, совершенствованию нормативно-правовой базы местного самоуправления.

Все перечисленные выше вопросы решались в соответствии с нормами, изложенными в Уставе и Регламенте.  

В результате Советом Лахденпохского муниципального района  в отчетном периоде проделан значительный объем работы. 
Работа  осуществлялась в различных формах: это разработка проектов решений, анализ проектов нормативных правовых актов, вносимых на рассмотрение, подготовка разъяснений и предложений, направление запросов органам власти различного уровня.
Основные направления работы Совета сложились следующие:
- формирование либо совершенствование муниципальной нормативной правовой базы;
- утверждение бюджета муниципального образования и контроль за его исполнением;
- контроль за исполнение органами местного самоуправления и должностными лицами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения;
- организация решения вопросов, не входящих в компетенцию органов местного самоуправления. 

Совет Лахденпохского муниципального района  корректировал районный Устав, участвовал в осуществлении бюджетного процесса, распоряжался муниципальной собственностью, осуществлял контролирующие функции, решал заявительные вопросы граждан, выполнял другие возложенные на представительный орган функции. 

За 3 месяца работы в 2013 году проведено 4 заседания Совета, на которых принято 26 решений. За  2014 г. проведено 7   заседаний Совета и принято  59  решений. Всего за отчётный период проведено 11 заседаний Совета, принято 85 решений. 
Для сравнения необходимо отметить: предыдущий созыв Совета района за тот же период времени провёл 14 заседаний и принял 88 решений. Таким образом, интенсивность работы  Совета  Лахденпохского муниципального района  сохраняется примерно на том же уровне, несмотря на то, что на четверть сократилось число депутатов, работающих в Совете, и его Председатель организует работу Совета на  не освобожденной основе.
Спектр принятых Советом в отчетном периоде решений разнообразен и его структуру можно охарактеризовать следующим образом: 
[bookmark: _GoBack]- 40 процентов принятых решений составляют решения в области организации деятельности органов местного самоуправления;
- 32 процента   -  вопросы по управлению имуществом и распоряжению земельными ресурсами;
- 12 процентов  - вопросы в области бюджета и бюджетных отношений;
- 9 процентов  - вопросы, связанные с исполнением вопросов местного значения муниципального района;
- 3 процента - вопросы, связанные с изменением Устава Лахденпохского района.
	Помимо Принятых решений Советом осуществлена в отчетном периоде и иная правотворческая и организационная деятельность:
- издано 15 постановлений Главы (в том числе за 3 месяца 2013 года -    5, за 2014 год - 10);
- издано 43 распоряжения Главы (в том числе за 3 месяца 2013 года - 11, за 2014 год - 30);
- рассмотрено 278 единиц официальной корреспонденции;
- направлено 189 писем, запросов, обращений, информаций в различные инстанции.

По важности и масштабности вопросы, рассмотренные Советом, так же различны. 
1. Так, свою работу депутаты нынешнего созыва начали с разработки проекта изменения Устава муниципального образования «Лахденпохский муниципальный район» и объявления публичных слушаний по вопросу внесения изменений в Устав. В 2014 году по вопросам внесения изменений в Устав принято 2 решения.
2. Изменившаяся с нового созыва система органов местного самоуправления Лахденпохского района потребовала от депутатского корпуса и от Главы района значительных организационных усилий в разработке, согласовании и утверждении правовой базы, обеспечивающей процедуры назначения на должность Главы Администрации района. По данному вопросу было принято 6 решений Совета. В 2013 году объявлен конкурс на замещение должности Главы Администрации Лахденпохского муниципального района, а в 2014 году на эту должность был назначен Вохмин Владислав Дмитриевич.
3. В полной мере осознавая  значимость финансового обеспечения вопросов местного значения,  депутатским корпусом было принято и Главой района утверждено 11 решений о бюджете района (4 в 2013 году и 7 в 2014). По бюджетным вопросам организовано и проведено 2 публичных слушания.
При этом у Совета есть понимание, что в складывающейся текущей экономической ситуации в стране, наша общая задача в 2015 году – оптимизировать расходы бюджета. Мы должны тщательно выбирать приоритеты и направлять ресурсы на самые необходимые и жизненно важные мероприятия и дела.
4. В 2014 году Советом обеспечена работа по внедрению на территории района федерального законодательства о контрольно-счётных органах – создан Контрольно-счетный комитет Лахденпохского района (приняты 2 решения, рассмотрены запросы из прокуратуры, контрольно-счётной палаты Республики Карелия).  Логическим завершением действий Совета в данном направлении явилось принятие решения в феврале 2015 года о назначении Председателя Комитета. На эту должность была назначена Богдан Надежда Евгеньевна.
5. Завершение 2014 года характеризовалось так же необходимостью организации работы Света по принятию решений и подготовке муниципальной правовой базы в связи с масштабным  изменением федерального законодательства в части распределения вопросов местного значения между органами местного самоуправления. Было проведено 3 совместных заседания депутатских комиссий и принято 3 решения. В результате Лахденпохский район вступил в 2015 год с принятыми решениями и пониманием перечня действий, который предстоит обеспечить в текущем году. 
Теперь задача Совета в данном вопросе - организовать системный контроль за работой администрации района по исполнению принятых решений.
6. В адрес Совета Лахденпохского  муниципального района в 2014 году поступило  4 обращения депутатов Совета Лахденпохского муниципального района и заслушано 4 отчета руководителей государственных структур, в том числе по вопросам  медицинского обслуживания в Лахденпохском муниципальном районе, транспортного сообщения на территории Лахденпохского муниципального района, бродячих собак, утилизации бытовых отходов. Эти острые вопросы держаться на постоянном контроле. По всем вопросам ведётся переписка с организациями и ведомствами. Приглашаются специалисты для участия в обсуждениях этих животрепещущих вопросов. 

Принятию всех решений Совета предшествовала деятельность постоянных комиссий. Каждый депутат Совета принимает участие в деятельности одной из постоянных комиссий и вносит свой вклад в решение вопросов по тем направлениям, которые он выбрал для работы в Совете. В ходе работы комиссий проходит предварительное рассмотрение, разработка проектов вносимых решений, выработка заключений постоянных комиссий, заслушивание отчётов об исполнении принятых решений, участие  в подготовке и проведении публичных слушаний, рассмотрение обращений граждан, поступивших в Совет.


В отчётном периоде осуществляли  свою работу 3 постоянные комиссии. Это:
- постоянная комиссия по экономике и бюджету (Председатель - Т.В.Герасимова, она же заместитель Председателя Совета Лахденпохского муниципального района).
- постоянная комиссия по социальной политике (Председатель - Трубицина Г.И.)
- постоянная комиссия по Уставу, Регламенту, депутатской этике и по контролю за деятельностью Администрации Лахденпохского муниципального района (Председатель - Корень В.Б.)
Заседания постоянных комиссий Совета проводились перед каждым заседанием Совета. По наиболее значимым вопросам проводились расширенные заседания, некоторые вопросы рассматривались в два этапа: предварительный и заключительный после доработки. Все решения комиссий находятся на контроле аппарата Совета.

Обеспечивая открытость и прозрачность представительной власти, её информационную доступность, решения Совета и необходимые по закону материалы мы публиковали в    районной  газете «Призыв»  и на официальном сайте Администрации Лахденпохского муниципального района.

К сожалению, Администрацией района в отчетном периоде на заседания Совета не было внесено рассмотрение итогов работы ни по одной из действующих в Лахденпохском муниципальном районе муниципальных программ, включая реализацию Программы социально-экономического развития района. 
Не стал, по этой же причине, в отчетном периоде приоритетом и  блок социальных  вопросов. Хотя о его несомненной значимости говорит уже тот факт, что на финансирование социальной сферы направляется большая часть районного бюджета, за который голосуют депутаты. Работа в данном направлении должна быть направлена на сохранение благоприятной социальной среды, но у жителей района есть обоснованные вопросы к организации местной властью данной деятельности.
 Еще одна из важнейших задач, стоящих сегодня перед органами местного самоуправления района в целом - создание благоприятного инвестиционного климата для реализации перспективных проектов. Развитие инвестиционных проектов в реальном секторе экономики позволит увеличить  доходную часть бюджета, а это, в свою очередь, - направить новые средства на развитие социальной сферы.
Поэтому при планировании работы Совета на 2015 год предполагается активизировать работу депутатского корпуса, сконцентрировав его деятельность на перечисленных выше вопросах

Надо отметить, что каждый из депутатов,  работая на заседаниях и в комиссиях, является одновременно и представителем своих избирателей и отражает настроения и взгляды своей социальной группы. Отсюда и позиция, которая ощущается при обсуждении и принятии решений. Отсутствие улучшений в экономической сфере Лахденпохского района, снижение объемов производства вот уже в течение ряда лет влечет за собой падение численности населения и изменение его демографического состава, что влияет на формирование объемов бюджетных средств района, на показатели работы муниципальных учреждений и их возможность предоставить населению услуги, гарантированные государством. 
В связи с этим задача депутатского корпуса - осознать самим существующие проблемы и коллегиально выработать  меры и  направления  их решения,  информировать  об этом  своих  избирателей.
Депутаты Совета достаточно активно, ответственно и заинтересованно подходят к выполнению своих полномочий, работают во взаимодействии с органами местного самоуправления, должностными лицами и населением. Работать в такой команде трудно, но интересно.

Не смотря на то что работа депутатского корпуса в целом становится более слаженной, упорядоченной и компетентной, еще далеко не все наши намерения осуществлены, следовательно, работа в плановом порядке над решением ранее поставленных задач будет продолжена в 2015 году.

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГЛАВЫ РАЙОНА
Как Глава  муниципального  района я представляла Лахденпохский  район, интересы его жителей во взаимоотношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления других районов, федеральными и региональными органами, гражданами и организациями. В этой связи неоднократно участвовала в заседаниях Правительства Республики Карелия,  заседаниях    Совета  Республики, в рамках которых проходило активное обсуждение вопросов социально-экономического развития Республики Карелия. 

	Главой муниципального района ведется работа с обращениями граждан в соответствии с требованиями Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». В 2014 году на имя Главы района из вышестоящих органов власти поступило 6 письменных обращений граждан Лахденпохского муниципального  района. Вопросы рассмотрены, по ним даны исчерпывающие ответы.

Хочу заметить, что в нашем небольшом муниципальном районе населением должность руководителя органа местного самоуправления ассоциируется с конкретным человеком, ее замещающим. Так сложилось, что организуя прием граждан как Глава Мийнальского сельского поселения, я рассматриваю и вопросы, с которыми граждане приходят ко мне как к Главе района. 
Однако в текущем году мы планируем обеспечить организацию приема граждан именно Главой района в здании Администрации. График приёма граждан проходит процедуру согласования.

Внимательно слежу за проходящими в  настоящее  время отчетами Глав поселений Лахденпохского муниципального района, на  которых с  участием  руководителей  бюджетных  учреждений, заинтересованной  части  населения обсуждаются итоги работы за прошедший год.  Наиболее острыми проблемами, поднимаемыми в ходе отчетов, опять же являются вопросы, связанные с организацией медицинского обслуживания на нашей территории; транспортным  сообщением; состоянием дорог; повсеместными проблемами коммунального характера. 

Отчитываясь сегодня о результатах моей деятельности в должности Главы района и Председателя Совета,  я реально осознаю, что есть  нерешённые задачи.  Для их решения необходимо продолжать начатую работу во всех сферах жизнедеятельности района. Хочу отметить, что в 2014 году мы с вами старались работать, как единая команда, нацеленная на один результат,  на  укрепление экономики   и   повышение  качества жизни населения нашего района.  В  итоге мы смогли сохранить стабильную ситуацию. 




Основной перечень задач на 2015 год позволю себе сформулировать следующий:
1. Обеспечить утверждение и контроль исполнения «дорожной карты» Лахденпохского муниципального района по вопросам, связанным с организацией в границах поселения электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом. Жители района должны быть осведомлены кто, как, какими силами и средствами будет обеспечивать жизнедеятельность сферы ЖКХ в районе.
2. Сформировать четкое взаимодействие органов местного самоуправления в районе по вопросам, связанным с воинскими захоронениями. Ведь каково отношение к истории,  памяти погибших воинов, таковы и результаты патриотического воспитания наших молодых граждан.
3. Активизировать работу Совета района по насущным  вопросам, связанным с организацией предоставления в районе гарантированных государством населению услуг в области образования, здравоохранения, социальной политики. Обеспечить ее путем рассмотрения Советом отчетов Администрации района по перечню вопросов, утверждаемых в плане работы Совета.
4. Сформировать в районе механизмы, способствующие развитию, а правильнее сказать возрождению сельскохозяйственного производства в любых его формах – от личных подсобных хозяйств и огородничества до крупных инвестиционных проектов. Обеспечить данную работу через формирование мероприятий муниципальных целевых программ, включая урегулирование вопросов с определением необходимых объемов земельных ресурсов на эти цели.
5. Организовать работу по контролю использования средств бюджета района и оптимальности принимаемых решений в части расходных обязательств путем обеспечения деятельности Контрольно-счетного комитета района.
6. Организовать работу по утверждению Регламента Совета как механизма по созданию условий для более эффективной работы на предстоящий период деятельности Совета.

В завершение своего отчета хочу выразить признательность главам поселений, депутатам Совета Лахденпохского  муниципального района, Главе Администрации Лахденпохского муниципального района за участие в исполнении тех полномочий, которые возложены на них, а так же поблагодарить всех работников администрации района, руководителей предприятий, организаций и учреждений за совместную работу. 
 Именно объединение усилий и эффективное взаимодействие администрации и депутатов Совета Лахденпохского  муниципального района, представителей общественных объединений, предприятий, предпринимателей и жителей Лахденпохского  муниципального района так необходимы  для дальнейшего перспективного  развития  нашего  района.  
                                 
Очевидно, впереди нас ждет непростой год, а может быть, и не один. Каждую семью сегодня беспокоит, что будет с ценами на продукты питания и лекарства, со стоимостью проезда и услуг ЖКХ, с зарплатами. Задача власти сегодня взять на себя ответственность и расставить приоритеты. Каждый на своем месте должен четко видеть точку приложения собственных усилий. 
Разрешите выразить уверенность, что намеченные задачи найдут у вас отклик и одобрение. Каждый из нас должен определить  свое место в их решении. Дальнейшее развитие нашего района зависит от нашей компетентности, деловитости, энергичности.  Надеюсь на вашу активную работу с избирателями на пользу нашего общего дела и  во благо процветания Лахденпохского  района.

 
Спасибо за внимание.




